TECNOCASA

FRANSENR ‘IMMOBILI PER L'IMPRESA
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Affiliato: Trade Immobiliare Srl

Partita IVA: 10286381214

Corso Meridionale, 40 80143 Napoli (NA)
Email: naci3@tecnocasa.it - Tel.: 08119370376

Rif.: 61297833

€ 650 / mese
Ufficio in affitto

Napoli, Centro direzionale C2 - Centro
Direzionale

Tipologia: ufficio
Superficie: mq 43 ca.
Locali: 1
Sottotipologia: ufficio
Spese Annue: €1
Piano: 5

Classe energetica: B
EP globale non rinnovabile: 175.00 kW h/m2 anno

EP globale rinnovabile: 175.00 kW h/m2 anno
EP invernale del fabbricato: (T
EP estiva del fabbricato: (&)

Nel prestigioso contesto del Centro Direzionale, Isola C2, proponiamo in
locazione un ufficio di circa 43 mq, situato al quinto piano di uno stabile
a destinazione professionale. L'immobile si presenta con una
distribuzione degli spazi funzionale e ben organizzata, composta
da:Piccola area reception/ingresso, ideale per accogliere clienti e
collaboratori;Due stanze indipendenti, adatte a uffici operativi o studi
professionali;Servizio igienico.Completa la proprieta un comodo posto
auto, elemento di grande valore in una zona direzionale. La soluzione &
ideale per professionisti, consulenti, studi tecnici, commercialisti e
piccole attivita che desiderano una sede di rappresentanza in un
contesto professionale e ben organizzato.Visionabile tutti i giorni, previo
appuntamento telefonico. Per ulteriori informazioni non esitate a
contattarci al numero 081.193.70.376,0ppure, Tramite Whatsapp
cliccando qui per parlare direttamente con un nostro operatore:Un
nostro agente rispondera con professionalita e cortesia.Seguici anche

cille nactre naaine Facrehnnk 'Anenzia Tecnacaca ner l'imnreca Nanali

Scopri
Punta qui il tuo smartphone
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